
 

 

 

 

 

 

学校運営協議会による評価 
２月 28日（火）学校運営協議会が開催されました。この回の主な役割は、学校運営に

ついて教育委員会又は校長に意見を述べること、校長が作成する学校運営の基本方針を承

認することなどです。 

委員の皆様から、次のとおり今年度の学校運営に対する評価をいただくとともに、来年

度の学校経営基本方針について承認をいただきました。 

  

 

 委員の皆様から頂いたたくさんのご意見を来年度の学校運営に生かし、学校教育目標の

具現化に努めてまいります。 

（校長 島﨑徳之） 

学校教育目標 
夢高く 心たくましく 学び合う五小の子 

～ つなぐ ひらく つくる ～ 

１ 夢につながる主体的な学び…「かがやく子」を目指して 

 

評価 Ａ：17人 Ｂ：１人 Ｃ：０人 

意見 

・前年度の課題を把握しながら授業内容を工夫し、関係機関とも積極的に連

携した結果が学力につながっている。 

・全学年で実施した「障害理解学習」も大切な学びであったと思う。探求型

授業の基礎となる「認め合う、尊重し合う心」の育成にさらに力を入れて

ほしい。 

２ 夢に向かって磨く豊かな心…「やさしい子」を目指して 

 

評価 Ａ：10人 Ｂ：８人 Ｃ：０人 

意見 

・子どもの実態にあった指導を共通理解しながら全校体制で取り組んでいる

のがよい。それを保護者が知ることで信頼・安心感が生まれる。 

・規範意識や自己肯定感の高い子どもが高率を占めることは、大いに評価で

きる。 

３ 夢を支える健やかな体…「明るく元気な子」を目指して 

 

評価 Ａ：６人 Ｂ：12人 Ｃ：０人 

意見 

・学校と家庭が一体となって生活習慣の定着や健康づくりに取り組めるよ

う、今後も努力をお願いしたい。 

・安全教育については、関係諸機関と積極的に連携が図られており、大変よ

い。 

４ 学校・家庭・地域との連携 

 

評価 Ａ：17人 Ｂ：１人 Ｃ：０人 

意見 

・雀舘生涯学習エリアや町内を活用した取組は、すばらしい。継続して実施

してほしい。 

・学校、家庭、地域との連携は、大変充実している。メディアにも取り上げ

られる機会が多く、子どものモチベーションアップにもつながっている。 
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